
Cronache dall’Università: dal personale tecnico amministrativo della Biblioteca 
umanistica (11 dicembre 2008)

Un gruppo del personale tecnico amministrativo della Biblioteca umanistica  ha 
elaborato la seguente dichiarazione nella quale solo elencati i maggiori punti critici 
che riguardano il futuro dello stesso  personale: agli utenti della biblioteca viene 
distribuito un foglio che qui volentieri pubblichiamo.

Gentili utenti, nell’augurarvi buone feste, richiamiamo la vostra 
attenzione su

I REGALI DI NATALE DI BABBO BRUNETTA & CO.
AL PERSONALE TECNICO-AMMINISTRTIVO 

DELL’UNIVERSITA’

• Decurtazione del salario del 10% dal 1° gennaio 2009; 
 
• Decurtazione del salario accessorio ogni giorno di malattia o di altra assenza 

giustificata, pari a circa 10 euro al giorno; 
 
• In caso di malattia, obbligo di presenza domiciliare tutti i giorni compresi i festivi 

dalle 8 alle 20 con la sola esclusione di 1 ora, dalle 13 alle 14, quando negozi e 
farmacie sono chiusi (gli altri lavoratori hanno l’obbligo della presenza 
domiciliare solo fra le 10-12 e 17-19);

 
• Possibilità (basta un semplice voto favorevole del Senato accademico) di ritrovarsi 

dipendenti di una fondazione privata con un contratto completamente diverso o di 
essere licenziati e sostituiti con personale di cooperative con contratti a termine e 
sottopagati;

 
• Mancato rinnovo del contratto per il personal a tempo determinato con la 

conseguente perdita del posto di lavoro per un centinaio di persone;
 
• Campagna diffamatoria senza precedenti che lede la nostra dignità bollandoci 

come “Fannulloni” e dietro la quale si intravede l’obiettivo  di giustificare la 
privatizzazione dell’Università.


